
静岡県プロフェッショナル人材戦略拠点セミナー

主催：静岡県プロフェッショナル人材戦略拠点 共催：富士商工会議所 労働対策委員会

超人手不足時代に突入、新卒も中途採用もいずれもかつてないほど
の売り手市場となっており、地方の中堅・中小企業では採用に苦戦して
います。また、やっと採用が決まったとしても3年以内で多くが退職して
しまうなど、特に地方の中小企業で深刻な人材難に直面しています。
まさに「採用氷河期」と言ってもよい状況です。
こうした中、プロフェッショナル人材戦略拠点では、主に首都圏等大都市圏に偏在する経験・ノウハウ・技術等豊

富なプロ人材を地方企業に還流させることで、地域活性化や更なる雇用拡大を目指して活動しています。
本セミナーでは、変化する雇用環境、雇用戦略を再認識していただくとともに、具体的にプロ人材を中途採用し、

いかに企業に定着させ、能力発揮をしてもらうか、その秘訣を解説していただきます。
地域の中堅・中小企業の経営者、経営幹部、人事担当者の皆様のご参加を
お待ちしております。

を如何に乗り切るか
入場無料

事業所名

所在地 TEＬ

参加者名

参加者名

受 講 申 込書 ▶▶▶FAX 054-353-3410

お申込み方法▶FAXまたはメールにてお申し込みください。

＊ご記入いただいた情報につきましては、当セミナー参加者名簿作成の他、当拠点からの各種連絡、情報提供のため利用する場合がございます。

【お問い合わせ】静岡県プロフェッショナル人材戦略拠点 TEL054-353-3405/FAX054-353-3410

E-Mail：pro-jinzai@shizuoka-cci.or.jp

（役職名 ）

（役職名 ）

＜プロフィール＞

１９５７年宮城県仙台市生まれ 中央大学卒。品川白煉瓦株式会社に入社後（現品川リフラクトリーズ株式
会社）、エグゼクティブ系を得意とする人材紹介会社入社、トップエージェントとして活躍。
２００５年アクティベイト株式会社を設立し、代表取締役社長に就任。内閣府地方創生事業「プロフェッショ
ナル人材戦略事業」で全国に登録、２０１６年度より１６県で県主催のプロフェショナル人材戦略セミナーの
講師を務める。
公益財団法人「みやぎ産業振興機構」ビジネスアドバイザー、㈱ＰＨＰ研究所 eラーニング講師
著書に『一流と言われる３%のビジネスマンがやっている誰でもできる50のこと』（明日香出版社）など。

～すべては企業の成長発展と存続のために～

講 演

定員 5０名(先着順）

富士商工会議所 ４Ｆ （富士市瓜島町８２）

日 時

会 場

企業経営者、幹部、人事担当者等

平成３1年２月14日 開催14:00～16:00（13：30開場）木

対 象

アクティベイト株式会社 代表取締役社長 海老 一宏氏


